
 
 
 

  
    
 
 
 
   

 
 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 
POSTO DI DIRIGENTE, A TEMPO INDETERMINATO, (C.C.N.L. DIRIGENZA AREA FUNZIONI 
LOCALI) PRESSO L’ENTE DI GESTIONE DELLE AREE PROTETTE DEL PO PIEMONTESE 

VERBALE DELLA SEDUTA N° 1 DELLA COMMISSIONE DEL 6 MAGGIO 2022, ORE 12:00, 
IN VIDEOCONFERENZA 

 
ln data 6 maggio, alle ore 12:00 in modalità videoconferenza si riuniscono i membri della 
Commissione di Valutazione (di seguito denominata solo "Commissione") della selezione indetta 
con bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente, a tempo 
indeterminato, (C.C.N.L. Dirigenza Area Funzioni Locali) presso l’Ente di gestione delle Aree protette 
del Po piemontese (di seguito definito anche “Ente-Parco”), approvato con determinazione 
dirigenziale n. 52 dell’8/2/2022. 
 
Il Bando è stato quindi pubblicato Bando sulla Gazzetta Ufficiale n. 20 dell’11/3/2022 e sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Piemonte n. 11 del 17/3/2022 con scadenza al 11/4/2022 per la presentazione 
delle domande di partecipazione da parte dei candidati 
 
La riunione si svolge in forma riservata mediante utilizzo della piattaforma web Zoom che 
permette, se necessario, la condivisione di documenti e materiali a video. 
 
La Commissione, nominata con Determinazione dirigenziale n. 135/2022, è così composta: 
- Presidente – Daniele Piazza, Direttore dell’Ente-Parco;  
- Esperto – Dario Zocco, ex Direttore dell’Ente-Parco e attuale Assistente esterno della Direzione; 
- Esperto – Stefania Grella, Direttrice dell’Ente di gestione delle aree protette dei Parchi Reali; 
- Esperto – Giovanni Paludi, Dirigente Responsabile Regione Piemonte Settore A1610C – 

Pianificazione regionale per il governo del territorio; 
- Esperto – Lucia Pompilio, Direttrice dell’Ente di gestione delle aree protette della Valle Sesia;  
- Segretario verbalizzante – Roberto Cotti, Funzionario Amministrativo dell’Ente-Parco. 
 
All'avvio dei lavori si dà atto dell'acquisizione, da parte di tutti i componenti la Commissione, delle 
dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilità e/o esistenza di conflitti di interesse. 
 
Constatata la regolarità della sua costituzione si procede a un'attenta lettura dell'avviso di 
selezione, dando preliminarmente atto che i l  termine di presentazione delle domande di 
partecipazione risulta essere perentoriamente scaduto il giorno 11 aprile 2022, con conseguente 
esclusione delle domande pervenute dopo il suddetto termine. 
 
Nessuna delle domande è pervenuta successivamente al suddetto termine. 
 
La Commissione prende atto che sono state presentate n. 35 (trentacinque) domande di 
ammissione al Bando di concorso in oggetto e procede all’ammissione dei candidati alle prove sulla 
scorta delle domande presentante, delle autodichiarazioni rese e della documentazione allegata. 
 
La Commissione prende quindi atto dell’ammissione di n. 34 candidati, il cui elenco è riportato di 
seguito: 
 



 
 
 

Il candidato identificato con codice di iscrizione parcopo40007, viene invece escluso 
dalla selezione per carenza del requisito titolo di studio, con riferimento ai disposti di cui 
al art. 1 lettera k) del bando di concorso e secondo la documentazione presentata dal 
candidato. 
 
La Commissione accoglie pertanto le seguenti trentaquattro domande di partecipazione 
pervenute, in quanto regolarmente presentate, in ottemperanza alle disposizioni sancite dal 
Bando.  
 
Codice identificativo di iscrizione dei candidati ammessi, ai sensi del art 6 del bando di 
concorso:  

- parcopo40001 

- parcopo40002 

- parcopo40003 

- parcopo40004 

- parcopo40005 

- parcopo40006 

- parcopo40008 

- parcopo40009 

- parcopo40010 

- parcopo40011 

- parcopo40012 

- parcopo40013 

- parcopo40014 

- parcopo40015 

- parcopo40016 

- parcopo40017 

- parcopo40018 

- parcopo40019 

- parcopo40020 

- parcopo40021 

- parcopo40022 

- parcopo40023 

- parcopo40024 

- parcopo40025 

- parcopo40026 

- parcopo40027 

- parcopo40028* 

*ammesso con riserva per richiesta 
integrazione specifica requisiti 
professionali, art. 1 lettera l) del 
bando 

- parcopo40029 

- parcopo40030 

- parcopo40031 

- parcopo40032 

- parcopo40033 

- parcopo40034 

- parcopo40035 

 
La Commissione definisce quindi le modalità di articolazione delle prove, disponendo dei 
punteggi secondo quanto stabilito dal bando di concorso. 
 
Prima prova scritta: 
Massimo 20 punti 
Durata: 1 ora 
La prima prova scritta verte sulle materie di esame e consisterà nella redazione di un elaborato, 
anche formulabile attraverso quesiti. 
N° quesiti: 10 quesiti a risposta aperta, max 2 punti a quesito (scala punteggio da 0 a 2) 
Criteri di valutazione dei singoli quesiti:  
pertinenza, completezza, qualità dell’esposizione. 



 
 
 

Il punteggio attribuito al singolo quesito è pari alla media dei punteggi attribuiti al singolo criterio 
di valutazione.  
Per ogni singolo criterio, la Commissione dispone di max 2 punti, con la seguente gradazione: 
0 non risposto;  
da 0,1 a 0,5 risposta insufficiente;  
da 0,6 a 1 risposta appena accettabile;  
da 1,1 a 1,5 risposta da discreta a buona;  
da 1,6 a 2 risposta da buona a ottima. 
L’elenco degli ammessi alla seconda prova scritta, la votazione conseguita nella prima prova 
scritta, luogo, data e orario della seconda prova scritta saranno pubblicati all'Albo Pretorio on-
line dell’Ente di gestione delle Aree protette del Po piemontese e nella sezione “Amministrazione 
trasparente” sottosezione “Bandi di concorso” e nella sezione “Albo pretorio”. 
Verranno definiti, per ogni prova d'esame scritta, tre differenti testi alternativi, equivalenti per 
tipologia di contenuti, struttura e difficoltà, dei quali ne verrà estratto uno per l'effettuazione della 
prova. 
 
Seconda prova scritta: 
Massimo 20 punti 
Durata: 2 ore 
La seconda prova scritta consisterà nella redazione di un elaborato per la verifica del possesso 
delle conoscenze e competenze gestionali relative al ruolo messo a concorso.  
N° quesiti: 1 quesito/tema a risposta aperta, max 20 punti, da sviluppare in 2 ore.  
Criteri di valutazione dell’elaborato:  
pertinenza, completezza, qualità dell’esposizione. 
Il punteggio attribuito all’elaborato è pari alla media dei punteggi attribuiti al singolo criterio di 
valutazione. Per ogni singolo criterio, la Commissione dispone di max 20 punti, con la seguente 
gradazione:  
0 non risposto;  
da 1 a 5 risposta insufficiente;  
da 6 a 10 risposta appena accettabile;  
da 11 a 15 risposta da discreta a buona;  
da 16 a 20 risposta da buona a ottima. 
L’elenco degli ammessi al colloquio, la votazione conseguita nelle prove scritte, luogo, data e 
orario dello stesso, saranno pubblicati all'Albo Pretorio on-line dell’Ente di gestione delle Aree 
protette del Po piemontese e nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione “Bandi 
di concorso”. 
Verranno definiti, per ogni prova d'esame scritta, tre differenti testi alternativi, equivalenti per 
tipologia di contenuti, struttura e difficoltà, dei quali ne verrà estratto uno per l'effettuazione della 
prova. 
 
Prova orale: 
Massimo 40 punti 
La prova orale verterà sulle stesse materie oggetto delle prove scritte 
N° quesiti: 4 quesiti a risposta aperta, max 10 punti a quesito. 
n. 1 quesito di informatica, n. 1 quesito di inglese, senza attribuzione di punteggio. 
Criteri di valutazione dei singoli quesiti:  
pertinenza, completezza, qualità dell’esposizione. 
Il punteggio attribuito al singolo quesito è pari alla media dei punteggi attribuiti al singolo criterio 
di valutazione. Per ogni singolo criterio, la Commissione dispone di max 10 punti, con la seguente 
gradazione:  
0 non risposto;  
da 1 a 4 risposta insufficiente;  



da 5 a 6 risposta appena accettabile;  
da 7 a 8 risposta da discreta a buona; 
da 9 a 10 risposta da buona a ottima. 

La Commissione dà inoltre atto che la valutazione dei titoli sarà effettuata solo a seguito di 
superamento della prova orale, come disposto dal bando di concorso, dopodiché verrà formata 
la graduatoria finale. 

La Commissione definisce quindi per il giorno 25 maggio alle ore 10:30, presso la sede 
operativa dell'Ente-Parco in Viale Lungo Po Gramsci n. 10 – Casale Monferrato (AL), la data di 
effettuazione della prima prova scritta; per il giorno 1° giugno alle ore 10.30 la seconda prova 
scritta e per il giorno 13 giugno alle ore 10:00 la data di effettuazione della prova orale. 
Le operazioni di identificazione e accesso dei candidati avranno inizio a partire da mezz’ora 
prima dell’orario di svolgimento delle singole prove.. 

La Commissione si riunirà il 25 maggio, alle ore 9:30, presso la sede operativa dell'Ente-Parco 
in Viale Lungo Po Gramsci n. 10 – Casale Monferrato (AL), per l’elaborazione dei quesiti della prima 
prova scritta. 

Dell'ammissione al concorso e del calendario delle prove verrà data notizia mediante 
pubblicazione dell’avviso sul sito web dell'Ente-Parco, Albo Pretorio e sezione 
Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi di Concorso. 

La Commissione conclude i lavori alle ore 12.45 del 6 maggio 2022. 

- Presidente – Daniele Piazza, Direttore dell’Ente-Parco 
(firmato digitalmente) 

- Esperto – Dario Zocco, ex Direttore dell’Ente-Parco e attuale Assistente esterno della Direzione  
(firmato digitalmente) 

- Esperto – Stefania Grella, Direttrice dell’Ente di gestione delle aree protette dei Parchi Reali 
(firmato digitalmente) 

- Esperto – Giovanni Paludi, Dirigente Responsabile Regione Piemonte Settore A1610C – 
Pianificazione regionale per il governo del territorio 
(firmato digitalmente) 

- Esperto – Lucia Pompilio, Direttrice dell’Ente di gestione delle aree protette della Valle Sesia 
(firmato digitalmente) 

- Segretario verbalizzante – Roberto Cotti, Funzionario Amministrativo dell’Ente-Parco 
(firma autografa) 


